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Die Vollversammlung 

 

Bericht über die Tätigkeiten und Ergebnisse der Vollversammlung 2024-03 

des Studierendenrates Evangelische Theologie (SETh) – hybrid zu Gast in 

Hamburg 

 

Der SETh tagte vom 22.-24.11.2024 mit insgesamt 42 Teilnehmenden der ev.-theologischen 

Fakultäten, Institute und der Konvente der EKD-Gliedkirchen und der AGT 

(Arbeitsgemeinschaft [katholischer] Theologiestudierender) am Evangelisch-Theologischen 

Fachbereich der Universität Hamburg. Die Vollversammlung in Hamburg hat es sich zur 

Aufgabe gemacht, ihre eigene Arbeit zu reflektieren und ein Selbstverständnis als Gremium zu 

entwickeln, um auch in Zukunft effizient und schlagkräftig arbeiten und auftreten zu können. 

 

Es wurden folgende Themen besprochen: 

  

1. Der Landeskirchliche WIBEL (Was Ist Bei Euch Los?) setzte sich thematisch mit der 

Weiterführung des Kirchlichen Examens auseinander. Dazu wurde diskutiert, wie die 

Landeskirchen mit den kirchlichen Examina umgehen, ob es gegenseitige Anerkennung 

der kirchlichen und Fakultätsexamina und alternative Zugänge zum Pfarramt gibt. Die 

Landeskirchen beschäftigen sich intensiv mit der Zukunft kirchlicher Examina, wobei 

einige von ihnen, eine Abschaffung zugunsten von Fakultätsexamina prüfen, während 

andere, darunter die EKBO und Braunschweig, an den bisherigen Strukturen festhalten 

möchten. Parallel dazu werden Modelle für den Quereinstieg entwickelt, beispielsweise 

durch berufsbegleitende Studiengänge oder spezialisierte Masterprogramme, etwa in 

Marburg und Greifswald, die den Zugang zum Vikariat erleichtern sollen. Ein zentrales 

Anliegen bleibt die Nachwuchsgewinnung für den Pfarrberuf in allen Landeskirchen in 

allen Landeskirchen, wobei Resilienzförderung und Weiterbildungsangebote eine 

wichtige Rolle spielen.  
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In den einzelnen Landeskirchen gibt es unterschiedliche Entwicklungen: Die EKBO 

bietet weiterhin Quereinstiegsmodelle und erkennt fakultäre Examina an. In der EKKW 

wurde das kirchliche Examen auf einmal jährlich reduziert, wobei andere Examina mit 

praktischen Anforderungen anerkannt werden. Die EKvW hat das landeskirchliche 

Examen abgeschafft und führt neue Formate wie Resilienzförderung in der 

Studierendenbegleitung ein. In der Nordkirche gibt es Änderungen bei den 

Examensabläufen, die eine KSA einschließen; Praktikumsregelungen, die 

Nebentätigkeiten ausschließen, treffen auf Unverständnis. Im Rheinland wird ein 

Teilzeitvikariat diskutiert, zudem die Kirchliche Hochschule Wuppertal diskutiert. In 

der Lippischen Landeskirche wird die Abschaffung des landeskirchlichen Examens 

erwogen. 

Als zentrale Herausforderungen gelten die Verbesserung der Studierendenbegleitung, 

etwa durch Zuschüsse oder Praktikumsvergütungen, sowie die Untersuchung der 

Gründe, warum sich viele Theologiestudierende gegen den Pfarrberuf entscheiden. 

Alternative Zugänge zum Pfarrdienst, insbesondere über spezialisierte 

Masterprogramme, gewinnen zunehmend an Bedeutung. Zukunftsthemen wie 

Gemeindepraktika und Kommunikationsstrategien der Landeskirchen stehen bei den 

kommenden WIBEL-Sitzungen im Fokus. (Anlage 1) 

 

2. Der WIBEL für die Fachschaften stand auf dieser VV beschäftigte sich neben dem 

Reformprozess mit den sinkenden Studierendenzahlen sowie mit dem Umgang mit der 

ForuM-Studie bzw. sexualisierter Gewalt. Besonders auffällig sind die Schwierigkeiten 

bei der Nachwuchsgewinnung, die bei fast allen Fachschaften ein großes Thema sind, 

wobei persönliche Ansprache oft als effektivste Methode genannt wird. Einige 

Fachschaften wie Hamburg und Marburg verzeichnen schrumpfende oder kaum aktive 

Fachschaftsräte, während z.B. Münster oder Leipzig noch eine gewisse Stabilität 

zeigen. Der Reformprozess hin zu einem BA/MA-System wird kontrovers diskutiert; in 
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einigen Orten wie Frankfurt und Neuendettelsau zeigt sich Unterstützung, jedoch auch 

Bedenken, insbesondere hinsichtlich der Berufsbefähigung und Qualitätssicherung.  

Schutzkonzepte und Gleichstellungsfragen sind in den meisten Fachschaften Thema, 

jedoch mit unterschiedlichem Fortschritt. Veranstaltungen und Marketing bleiben 

vielerorts problematisch, mit nur mäßiger Resonanz seitens der Studierenden. Parallel 

gibt es Bemühungen um neue Formate wie Sommerkurse oder hybride Studienmodelle. 

Die Zusammenarbeit zwischen den Statusgruppen und die Einbindung der Studierenden 

variieren stark zwischen den Universitäten. (Anlage 2) 

 

3. Großer Schwerpunkt der Vollversammlung war die Frage nach dem Selbstverständnis 

des SETh. Dabei geht es um die Rolle des SETh als politisches Gremium und die Frage, 

ob er sich zu gesellschaftspolitischen, universitätsbezogenen, theologie- oder 

kirchenpolitischen Themen positioniert. Auch die internen Abläufe werden beleuchtet, 

insbesondere das Zusammenspiel von Vollversammlung, Arbeitsgruppen, Amtierenden 

und Kommissionen. Die Balance zwischen eigenständigem Handlungsspielraum der 

Amtierenden und der Rückbindung an die Vollversammlung sowie Transparenz- und 

Berichtspflichten von Kommissionsvertreter*innen stehen im Fokus. Zudem werden 

die zentralen Aufgaben des SETh definiert: Dazu gehören politische Arbeit, die 

Repräsentation vor EKD und Fakultäten, die Begleitung von Studierenden, etwa 

während des Examens, sowie Archiv- und Vernetzungsarbeit. Auch die Zielgruppen des 

SETh werden thematisiert, einschließlich der Frage, ob bestimmte Gruppen, 

beispielsweise Lehramtsstudierende, in ausreichender Weise angesprochen werden. Zur 

Frage nach dem Selbstverständnis ist zusätzlich zur allgemeinen Diskussion auch eine 

Arbeitsgruppe zusammengetreten. 

 

4. Um auch in Zukunft die Arbeitsfähigkeit des SETh auch in Zukunft zu gewährleisten, 

hat sich die VV tendentiell dafür ausgesprochen, weiterhin hybrid zu tagen gefasst. Da 

nicht alle Basen zuverlässig Zugang zu hybrider Tagungstechnik haben und der 

logistische wie finanzielle Mehraufwand für die Tagungsbüro sowie die Amtierenden 
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nicht länger leistbar ist, beschließt die VV, zwar das hybride Tagen weiterzuführen, 

allerdings zu prüfen, ob eigene hybride Tagungstechnik angeschafft werden könnte, um 

die TaBüs zu entlasten. 

 

5. Folgende Arbeitsgruppen sind zusammengekommen: 

 

1. Die AG zur Arbeit der GK I beschäftigte sich auf der VV2024-03 mit den 

positiven Erfahrungen Studierender im Studium selbst und mit den positiv 

empfundenen Bestandteilen des Studienganges. Benannt wurden sowohl 

inhaltliche als auch strukturelle Schwerpunkte, welche in die Weiterarbeit der 

Delegierten der GK I einfließen sollen. 

 

2. In der AG zum Selbstverständnis des SETh diskutierten die Delegierten über 

unterschiedliche Punkte, um ein schriftliches Selbstverständnis zu erarbeiten. 

Dabei wurde ein Fokus auf drei Fragen gesetzt. Diese sind: „Wen vertritt der 

SeTh?“, „Zu welchen Themen bezieht der SeTh Stellung?“ und „Wie kann der 

SeTh Stellung beziehen?“. Die Arbeitsgruppe wird bis zur kommenden 

VV2025-01 an diesen Punkten weiterarbeiten und erarbeiten, wie die Elemente 

des Selbstverständnisses in Satzung und Geschäftsordnung integriert werden 

können. Die Arbeitsgrundlage ist unter Anlage 3 zu finden. Bei Interesse an der 

Mitarbeit wendet euch gern an lg@interseth.de.  

 

3. Die AG zum ehrenamtlichen Engagement hat sich konstituiert und 

grundsätzliche Fragen zu dem Problem der sinkenden Beteiligung in den 

Fachschaften und im SETh diskutiert. Um mehr Engagement in den Basen zu 

fördern, sollten klare und transparente Strukturen geschaffen werden, die durch 

gute Kommunikation ergänzt werden. Dabei ist es wichtig, den Sinn der Arbeit 

und den Nutzen für die Studierenden deutlich zu machen, während gleichzeitig 

mailto:lg@interseth.de
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die Bedeutung der geleisteten Arbeit gewürdigt wird – entscheidend ist in jedem 

Fall die persönliche Ansprache.  

 

4. Eine AG zur Entwicklung eines Nachhaltigkeitskonzepts hat sich konstituiert 

und wird auf der nächsten VV2025-01 daran arbeiten, ein 

Nachhaltigkeitskonzept für die Vollversammlungen des SETh zu entwickeln. 

Bei Interesse an der Mitarbeit wendet euch gern an lg@interseth.de.  

 

5. Eine AG zum Networking hat sich konstituiert. Gesprochen wurde u.a. über 

Vernetzung auf deutschlandweiter Ebene in informellem Rahmen, sowohl mit 

vergleichbaren Gremien wie der AGT oder der BDK, aber auch darüber hinaus, 

z.B. in der Kirche. Dialog mit Gruppen, die weder dem SETh angehören noch 

Interesse an einem Beitritt haben, soll gefördert werden.  Insbesondere wurde 

ein Fokus auf die Beteiligung und Vernetzung von und mit 

Lehramtsstudierenden gesetzt. Bei Interesse an der Mitarbeit wendet euch gern 

an lg@interseth.de.  

 

6. Eine AG zum Pat*innensystem hat sich konstituiert. Die Impulse aus der AG 

werden vom AntiDis-Team aufgenommen und für die nächsten 

Vollversammlungen aufgearbeitet. 

 

7. In der AG zum Code of Conduct erarbeiteten Delegierte eine erste konkrete 

Vorlage (Anlage 4). Der CoC wird als wachsendes und sich entwickelndes 

Dokument verstanden und soll auf der nächsten VV2025-01 in final redigierter 

Form zur Abstimmung gestellt werden. Wir bitten darum, das Dokument im 

Vorfeld der VV zur Kenntnis zu nehmen; bei Änderungswünschen, Vorschlägen 

oder Fragen und Anregungen freut sich antidis@interseth.de über 

Rückmeldungen. 

 

mailto:lg@interseth.de
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Die AGs zur Arbeit der GK II, die AG zur Themen-VV 2025-01 und die gemeinsame 

AG der GK I und GK II wurden auf dieser Vollversammlung ausgesetzt. 

 

6. Die große Rechnungsprüfung ist ordentlich erfolgt. Es wurden keine Mängel in der 

Buchhaltung festgestellt. (Siehe: Bericht zur Rechnungsprüfung) Wir danken den 

Rechnungsprüfer*innen und der FRuSt-Beauftragten für eine schnelle und reibungslose 

Prüfung.  

Der Nachtragshaushalt für 2024 sowie der Haushaltsplan für 2025 wurde 

beschlossen.  

 

7. Die Vollversammlung 2025-01 wird wird digital tagen. Nach ausführlicher Debatte 

konnte sich keine austragende Basis finden und andere Optionen zum präsentischen 

Tagen ließen sich aus finanziellen und logistischen Gründen nicht umsetzen.  

Aus diesem Grund wird die VV 2025-01 als reguläre Vollversammlung abgehalten. 

Die Themen-VV wird zum bereits beschlossenen Thema Resilienz und psychische 

Gesundheit in der theologischen Ausbildung auf die kommende VV2025-02 

verschoben. (Beschluss 1 und 2) Der Termin für die Vollversammlung wird vom 

Amtierendenteam zeitnah bekanntgegeben. 

 

8. Um in Zukunft gewährleisten zu können, dass die Vollversammlung präsentisch tagen 

kann, wird eine AG Zukunftsfähigkeit eingesetzt. Bei Interesse an Mitarbeit an der 

Arbeitsgruppe sind alle Interessierten eingeladen, sich an lg@interseth.de wenden, um 

über die Infrastruktur informiert zu werden. 

 

9. Für die VV2025-02 hat sich ebenfalls noch keine austragende Basis gefunden. Als finale 

Frist für die Basen ist der 31.12.2024 gesetzt; ist die Frist verstrichen, werden 

ausschließlich externe Tagungsorte eruiert. 

 

10. Im Rahmen der Wahlen wird 

mailto:lg@interseth.de
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in das das Amt für Finanzen, Rechnungen und Statistik (FruST) 

gewählt 

als Antidiskriminierungsbeauftragte bestätigt. 

als Vertretung des SEThs in die GK I (ARK) gewählt. 

als Beauftragter für Datenverarbeitung (BfDV) gewählt. 

 

Die Vollversammlung dankt  für 

ihren unermüdlichen Einsatz und ihr Engagement und freut sich auf die kommende 

Zusammenarbeit mit  

 

11. Unter Verschiedenes wird angemerkt, dass bei der nächsten Vollversammlung Bedarf 

besteht, über den Verlauf der Vollversammlungen zu diskutieren, um u.U. die 

Tagesordnung zu entschlacken und die Amtierenden zu entlasten sowie den 

Versammlungsverlauf flüssiger und flexibler zu gestalten. 

 

 

Dem Tagungsbüro in Hamburg möchten wir für die Unterstützung, die 

Flexibilität und die engagierte Planung dieser hybriden 

Vollversammlung sehr herzlich danken! 

 

 

Wir freuen uns, euch alle bei der digitalen VV 2025-01 über Zoom zu 

sehen! 

  

 

 

Euer Leitendes Gremium, 

für die Vollversammlung 
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Oli und Fanny 


